VERBALE DI ACCORDO SINDACALE

L'anno 2019, il giorno 22 del mese di Gennaio alle ore 11:00 in Roma, al fine di discutere di una nuova

organizzazione del lavoro degli operatori facenti parte dell'appalto dei servizi di pulizia presso la Prefettura

di Roma (Lotto 1 e 2) si sono riuniti i sigg.:

Perla PFE S.p.A. i sigg. Leonardo Ristuccia e Domenico Di Palma;

perl'UCLAS la sig. Rosalba Carai e le RSA Sigg. Bompani Silvana e Ronci Paola
per ' AESPAGC il Sig. Dolzi Maurizio e la RSA Russo Mirella;

per la FAST — Confasal il sig. Ivano Giubilei;
* perla FLAICA-CUB la sig. Palma Maura;

a)

b)

9

d)

e)

Premesso che:
con decorrenza 01 Giugno 2019, a sequito di aggiudicazione della gara di appalto, la societa PFE S.p.A.
& subentrata nei “servizi di pulizia dei locali adibiti a Caserme ed Uffici della Polizia di Stato di Roma e
Provincia (lotto 1) e dell’Arma dei Carabinieri ricadenti nel 1° Municipio di Roma (lotto 2), subentrando alla
societa EURO&PROMOS FM SpA;
la societa EURO&PROMOS FM SpA, nella fase di subentro del o1 Febbraio 2019, ha ridotto
verticalmente i contratti di lavoro rispetto a quelli precedentemente in atto e stipulati dagli operatori
con gli appaltatori che hanno precorso la EURO&PROMOS FM SpA;
la societa PFE SpA, in fase di cambio d‘appalto, ha provveduto ad un incremento dell'orario di lavoro
per coloro che avevano subito una riduzione con la precedente societa;
che in fase di cambio appalto le parti si impegnavano ad incontrarsi al fine di verificare 'andamento
dell'appalto e specificatamente per discutere sulla possibilita di un ulteriore incremento dell'orario
contrattuale;
che la societa PFE SpA in virt0 di una nuova rimodulazione dell'organizzazione del lavoro ed al fine di
un‘armonizzazione della capacita tecnico-produttiva, si rende disponibile ad un ulteriore aumento
dell'orario contrattuale che interesserebbe gli operatori penalizzati dal taglio del parametro orario

effettuato dalla societa EURO&PROMOS FM SpA.

Tutto cio premesso

Le parti, dopo ampie e cordiali discussioni e tenuto conto delle motivazioni espresse nelle premesse,

Concordano qUantO segue: a
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1)

2)

3)

4)

5)
6)

Le premesse sono parte integrante del presente accordo.

Il verbale di accordo del 29 ottobre 2019 sottoscritto in questa stessa sede cessa ogni effetto sin
dall'origine ed & considerato caduco di ogni effetto essendo superato dal presente accordo.

La PFE, motu proprio, riconoscera un incremento orario orizzontale complessivo medio di circa
1.400 ore mensili sulla commessa e su tutti i lavoratori.

A seguito delibera di estensione dei servizi in appalto da parte della committenza la PFE
riconoscera un ulteriore (che pertanto si aggiunge rispetto a quello previsto al sub punto 3)
incremento orario orizzontale complessivo medio di circa 400 ore mensili sulla commessa e su tutti
i lavoratori

Gli incrementi orari complessivi medi concordati sono pertanto pari circa 1800 ore mensili.

La societa PFE SpA , in via del tutto eccezionale, sensibilizzata dalle precise richieste delle 00.SS.
sopra costituite, si impegna ad incrementare verticalmente, anziché orizzontalmente, il parametro
dell'orario di lavoro agli operatori e per le ore specificatamente indicate nel prospetto “All. 1 che si

allega al presente verbale costituendone parte integrante.

Quanto concordato sara strutturato a far data dal 1 febbraio 2020, previa sottoscrizione della modifica

contrattuale di cui sopra.

Le OO.SS. sopra costituite rappresentano che la vertenza in essere dovuta alla riduzione effettuata dalla

Eur & Promos SPA precedentemente al passaggio di appalto cessera solamente al ripristino dell'orario

precedente. A tal fine le parti si impegnano e incontrarsi entro Giugno 2020 per verificare le condizioni

dellappalto.

Letto, Confermato e sottoscritto.
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