VERBALE DI MANCATO ACCORDO

Addi 23/12/2019 alle ore 16:30 si sono incontrati Superlind@ Srl nella persona del Dott. Roberto Frediani e
dell' Avv. Andrea Antonelli e la Flaica Cub del Lazio nella persona del Sig. Amedeo Rossi nonché la Rsa.

Dopo ampia discussione , Superlind@ Srl evidenzia che I'appalto della Committenza Bnp Paribas relativo al
servizio di pulizia e sanificazione della sede di Pratica di Mare Via Campo Ascolano 33, Pomezia ( Rm ),
presenta delle divergenze tra il precedente capitolato d'appalto e I'attuale , pertanto al presente cambio
appalto deve .essere applicato I'art.4 Lett. B del CCNL Pulizie e Multiservizi. Per i suesposti motivi,
Superlind@ propone l'assunzione dei 4 lavoratori presenti sull'appalto ( | Sigg.ri Aversano Bernardine , II
Livello; Rossi Bruno e Botarelli Carlo Il Livello; Coco Tiziana Il Livello ) tutti a parametro orario di 20 ore
sett.li.

La O.S. Dichiara: premesso che I'organico come fornito dall'azienda uscente & formato da 5 unita e non 4,
contesta la proposta dell'azienda perché non c'e stata una verifica nel merito tra vecchio e nuovo
capitolato. Pertanto chiede l'integrale applicazione della procedura di cui all'art. 4 del vigente CCNL.

Superlind@ Srl prende atto dalla O.S. Che sulla sede dell'appalto in discussione e presente alltro lavoratore
come da prospetto comunicato dalla societa uscente , e pertanto modifica la suesposta proposta di
assunzione offrendo ai sopra citati 4 lavoratori |'assunzione a parametro orario di 16 ore sett.li , a tempo
indeterminato con decorrenza dal 1/01/2020.

La O.S. Farilevare che I'elenco dei 5 lavoratori é agli atti e non é frutto di una dichiarazione dei sindacati.

L' incontro si conclude alle 17:15 con un mancato accordo.




