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Ispettorato Nazionale del Lavoro

Ispettorato Territoriale del Lavoro di Latina
Commissione Provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavoro
Via Pier Luigi Nervi, 180 - CAP 04100 LATINA
Tel. 0773622826 Fax 0773622539

Verbale di incontro

Addi 19.01.2018 sono comparsi dinanzi alla I.T.L. di Latina dinanzi alla dr.ssa CAPRI" GIULIA :
sono presenti i seguenti signori:

- PER L’azienda speciale ABC DR. DE STEFANO DEMETRIO

- PER LATINA AMBIENTE IN FALLIMENTO AVV.TO TONELLI FABIO

- PERIL COMUNE DI LATINA ASSESSORE AMBIENTE ROBERTO LESSIO

- CUB LATINA AMEDEO ROSSI

- RSA GIORGIO GIANFELICE

- Per la vertenza collettiva n.31.17

Oggetto : PROSPETTIVE OCCUPAZIONALI

L’0.S. chiede alle parti convocate di utilizzare i lavoratori ex Sia per la loro esperienza professionale
maturata nel servizio di riassetto con la Latina Ambiente spa fallita e con I’esercizio provvisorio

Latina Ambiente in fallimento precisa che I’appalto era stato affidato ad una Ati con societa capofila Gesam
srl ed ¢ cessato definitivamente in data 31.05.2017 ed il servizio ¢ stato successivamente espletato in proprio
dalla curatela, la quale ha espletato inoltre, come previsto dalla normativa la procedura di gara competitiva.
Detta procedura si € conclusa con una offerta non ritenuta congrua e rinnovata la suddetta procedura la stessa
si ¢ conclusa per mancanza di offerte.

In data 31.12.2017 la curatela ha cessato I’esercizio provvisorio per quanto concerne il servizio di igiene
urbana , servizio aggiudicata alla Azienda ABC di Latina risultata aggiudicataria della procedura competitiva
fallimentare e pertanto la richiesta sindacale non puo trovare alcun accoglimento.

L assessore prende atto delle richieste del sindacato e della questione sociale in essere.

L’ABC prende atto delle dichiarazioni sindacali ricorda che ha acquisito il ramo di azienda dalla procedura
fallimentare della Latina Ambiente spa secondo le regole del bando della procedura competitiva
fallimentare e che a tutt’oggi non ci sussistono elementi di fatto e di diritto per accogliere le istanze
formulate nella presente vertenza .

Ribadisce che entro il mese di aprile 2018 verra presentato il piano industriale della azienda speciale e che in
conseguenza di questo sara pubblicato un bando di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria
dalla quale attingere per le necessita operative derivanti dalle linee guida che saranno previste nel piano
industriale.

Il presidente conferma per altro , come sollecitato dalla proprieta che nella formulazione del bando saranno
individuati dei requisiti che terranno conto della esperienza pregressa e maturata nello svolgimento del
servizio di igiene urbana del Comune di Latina

Letto confermato e sottoscritto
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