ASSESSORATO AL LAVORO (& e
AREA GR/08/06

‘esperirs l'montm eongmnto ch cui all'art. 4, comma: 7 dclin Leéggs n. 223/91 wsi’ ';sbme.
modificatsred integrata dal D.PR. n. 218/2000, finafizzéto.al completamento della procedura’
dimiohilitd avviats, in data 24/6/2015, dalla Soticth GRUPPO E:C:F. SPA §i:$0n0 incontrate
le pacti di-cuf all*allegato foglio preseaze.

» lasocicd Gmppo B.C.F. spa’ sino al 51:08.2015 risulta assegnatario d:ll
relativo ai servizidi manulmzmne presso la scuola ditPalizis di Nettuno, -servizio
esiito mediante 1'impiego di9.operaiivi cschxstvaumntededi&w,

il servizio sopra indicatc nel tempo ha subito modifiche: ¢ riduzioni tanto’ che
i azzenda, in-accordo-con le OOSS ha avviato periodi di cassa mteglwm ordmamg,,
‘conteatti &f solidarieth, € consentito. l'annczpﬂzlonc del sodimento di periodi d
permessi anche. cccadann quelli'matirati dai smgah !awmton, al fine:di salvaguzrdaze :
i livelh oacupmanah,

icazione della

" in dits 8/06:2015 1" aziénda: Gruppo E.CFi SpaL; avendo ricovito comumi
cessazione dall?aﬁdamcnm ailessa dell"appalto relativo: alla: manuhmzwm de@x
ipianti presso 1o seuoladi Polizia dif Nefiuno,. b Avviato procsdira di- cambio
appelto;
+ -ud oggi non' & mrvcnum aleuna comusiicazione ¢he desse seguilo: -alla procedura di
‘cambio appulio so




massimo di 9 lavoratori.
4. e Parti concordine, di‘individuare il personale da collstare in mpbilit, in deroga

al mtcu di oui al]‘m 5, comma ) dells Lagge 223191, suﬁa base: dcﬂ Hhica
: ' ‘ """".'"'ve-.-.ccnnmse con la

settgseriver Ve "}.fali @ mﬁcihazzcne ai sensi- dnanrt. 4101_-;_:; A2

tmﬂﬁa el ,nvmdu:azmne net’
) ataRIvE,  Gome da’
s@mmﬁf mmmvmmn m@tanmmnmteﬂh mpmwdbﬁm;

cHme modiﬁeaw d&uﬁ Legse: %&012

'dah;swéntewmbale di-accondo Tesparti. dich et e Lo
protzduis dgmﬁ dllfast; 4. da}faleggc B 223!'1991, uhepmmsma' ogm
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‘Intesa ad finrcgmz_ipgqrdé‘l‘ye’rliale"di? accorde sottoseritio il 5.08.2015 ch'_b:.Regi'u ne Lazia

T-giomo. 5-agosto2015nell’ambito’ deli’accordo relativo alla mohihtﬁ avviata in data 24.06.2015
dalla sovietd Grippo E.C.F. spa per l'unita produtrive di Nettuno

Le parti;
Gruppo ECF spirappresentata ginsta delega in arti dal dott. Stefano 'logpx
E.

Flaica CUB nella persons di Maria Framontana-
PREMESSO CHE

» la societd Gruppo E. (:F Spd Sinb/al 31.08.2015 risnlts assegnatario déll’ appaltorelative ai
“seryiziidi manuremione presso. la senola di Polizia d: Nettano, . Serivio. ge&nw medianee

 Tinpiego di:D operai ivi-esclusivamente dediéati;

o il servizio sopra indicata mel. tempu ha: subito modifiche e riduzioni tanto ¢hie:1?azienda; in
i;atmzdo con le DOSS,; ha nwmm peribdi di cassal mtegcamanc ouhnnna, contratt’ di.‘;
solidarieta; e Wﬂm‘mt "anticipazione del godimento di- periodi di feri¢ & permessi anche:

: uellil imanirsti dai singoli lavoratori, al fide dii s.ﬂvag!mrd&re i hvdh i

- ._In dm 8.06.2015 Tazdenda: Gmppu ‘B.CF. sipid., Avendo ricoviito: comunicazione defla {(%
2588 .;m;e ddl’m‘j:‘ndnmnnto ‘ad essa.dell’appalio relativo alla . manutenzione degli imipianti
prmo In seusladi Polizid di Nétting, tha avviato procedura.di- c;&mblafmgam;’ N
*  ad oggi non & pervenuta: almm comuriicazigiic che desse segmtm alla procedirs d1 cambao
nppﬁkosopraﬁhta
» in datyi24 giigno 2015 la:socierd Gruppo E.CF. spa Ha avviato: fa procedive di
Hmzmmonw collettiviy” per riduzipne di parsomﬂc, EX surlt~ 4 L223)’9‘t in liesta aeqlc
m:cgmlmente richiamata, nei-confronti dei 9 operai dedicati ssc lsivargnte all *appaltoiin
- CeSSUZIoNE, |
= in daty 17:07,2015 =i @ conclusa la fase sindacule relativa wll’cséime congiunto pmv:sm
dall’art 4.00. 6 della’l. 223-del 1991 senzail raggiungimento di un-accordo’ elaquestmm &

:.s:am ,conscgucntcmcnta deferita alla Regmne Lazio per Ta successivd fase i sun

- 'lu riunione: odmmaptcsso Ja Regione Lazio si & concluso con -y accm'do che prevede 1o
‘corresponsione di un’ indentity transattiva’ ai lavoratori’ chie'  fon i oppongana all\
collseazione in mobilita eithe uccelting 'dj sotioserivere yerbali di mm:ﬁwmm & sensi
delltare, 410 £pe & at.. 211F ¢ 4" ce aventi per oggetto'ln fmmmin alqualsivogliz ne &0
rivendicazione nei confronti deﬂa Societd

Tutto ¢id premesso

Ie pammwrdawgnmn Sepus!

. mpmmssc oasﬁtmsw;m ‘parte integrante del presente accordoy,
fino al momento di cessazione t}tll’appn]zo (31708) it personle rimarrd‘in forza ¢ I‘menda
r,connnm:r& ad segeltard Te richiestc di pormessi non retribuiti presentite di! lavoratori
“astenendosi; ¢onseguentemente, dall’operare licenziamenti. Tn:déto periodo, i permessi-non:
retribuito- godun dui lavoraton non’ produrtanno aleun diritto normativo ed economiey so
ot qunlln selativo alla’ conservazione del posto di lavoro;
« dal 1/09 1aziendn procederd, nei termini di legge, al liconziamento dcl ‘personale
eventualmente ancora in forza nell” unith produttiva ¢ non passaHto allc dipendenze dells




societd-suberdrante nell"sppalto. Tia scalta.doi- lavoratori. da licenziare & upsFaia su
gel - critefiv’ defle esigenze tecnico produttive: dreoseite mucmnm & sito: lavorgtn
incidente nel-¢comune: leetmno,

- g lavorsiwrn. ¢he non §1-opponganc: alla mﬂecambne ‘in mebilid e che: acce:ﬁma

Sottoscrivere verbah di ctmcihaz:one 2l 5ensi. dewm. 410, TP S AL 2113 A c&m;ﬁ
‘ogeeto la rintncia a qualsivopli i

hiliinestie _nna eemjyutame clx« ﬁr
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